Gesucht: Wunderbare Kollegxinnen
fur wundervolle Kinder

Kinderpflegerin (m/w/d) fur Kita "St. Anton" Kempten in Teilzeit
(20-30 Std./Woche), zum nachstmoglichen Zeitpunkt, unbefristet

Sie traumen von einer Stelle, wo man sich mit einem L&cheln begriit und wertgeschatzt wird? Das trifft sich gut: Die Kita ,,St. Anton" in Kempten sucht
baldmdglichst und unbefristet eine Kinderpflegerin (m/w/d) in Teilzeit (20-30 Std./Woche), das KiTA-Zentrum St. Simpert der Diézese Augsburg unterstiitzt uns
hierbei.

Mitten in Kempten, ruhiger Garten, schéne Hanglage: Willkommen in unserer Kita mit 1 Krippen- und 2 Kindergartengruppen. Wir arbeiten nach dem teiloffenen
Konzept und orientieren uns dabei an den Bedirfnissen der Kinder. Unser altersgemischtes Team arbeitet harmonisch und flexibel zusammen. Wir sind engagiert,
motiviert und aufeinander eingespielt. Das macht unsere Kita so liebenswert. Bewegung — sei es im Béllebad oder in der Turnhalle — kommt bei uns nicht zu kurz,
aulerdem sind wir gerne drauBen im Garten. Sie auch? Das trifft sich prima!

Bitte informieren Sie sich im Folgenden uber die Details.

Kinderpflegerin (m/w/d) fiir Kita "St. Anton" Kempten in Teilzeit (20-30 Std./Woche), zum nachstmoglichen Zeitpunkt, unbefristet

Zu lhren Aufgaben gehort u.a.:
¢ Schaffen einer liebevollen und wertschatzenden Umgebung fir die Kinder unseres Hauses
¢ Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder unter Berlicksichtigung der Hauskonzeption
¢ Planung, Organisation und Durchfiihrung von padagogischen Angeboten und Projekten
¢ Beobachtung und Dokumentation
e Zusammenarbeit mit den Eltern
¢ Teamarbeit
« administrative Aufgaben

Das bringen Sie mit:
¢ abgeschlossene Kinderpflegeausbildung
¢ Freude an der Arbeit mit Kindern und ihren Bezugspersonen
¢ Motivation und Engagement
* Kommunikations- und Teamfahigkeit
o Kreativitdt und Empathie
¢ Interesse an der situationsorientierten Arbeit mit Kindern
« Bereitschaft, auf Basis christlicher Grundsatze zu arbeiten

Das bieten wir lhnen:
« attraktive Vergltung nach ABD, ahnlich TV6D und Jahressonderzahlungen bei umfangreichen Sozialleistungen, Beihilfeversicherung, betrieblicher
Altersvorsorge sowie tragerunabhéangigem Kinderbetreuungszuschuss
¢ 30 Tage Urlaub, zusatzlich Freistellung am 24.12. und 31.12.
* Mdglichkeit, in offenen und wertschatzenden Teams vertrauensvoll und partnerschaftlich zum Wohle der Kinder und ihrer Familien arbeiten zu kénnen
* regelmaRige Teamsitzungen und jahrliche Teamtage zur gemeinsamen Planung und Ausrichtung der padagogischen Arbeit
¢ angemessene Vorbereitungszeiten
» Fortbildung, padagogische Fachberatung und Supervision
¢ gute interne Entwicklungs- und Aufstiegschancen

KiTA-Zentrum St. Simpert: Die Vorziige eines groRen Verbunds

Gute Kita, guter Tréger, gutes Management: So lautet der Erfolgsdreiklang katholischer Kindertageseinrichtungen in der Diézese Augsburg. Als zentrale
Verwaltung entlastet das KiTA-Zentrum St. Simpert die Einrichtungen tatkréaftig. So kann sich das Kita-Personal auf seine padagogischen Aufgaben konzentrieren.
Ob Buchhaltung, Gebdudemanagement oder Personalsuche: Die Stiftung St. Simpert kimmert sich darum. Zudem genieRRen die Mitarbeitenden die Vorziige
eines groRRen Verbunds: von den umfangreichen Weiterbildungsmdglichkeiten bis zur Anpassung der Arbeitsstunden an die jeweilige Lebenssituation.

Sie flihlen sich angesprochen und mdchten sich bei der katholischen Kita ,St. Anton® in Kempten bewerben?

Wir freuen uns auf Sie!



Hier bewerben

KiTA-Zentrum St. Simpert
Poststelle Personalbetreuung,
Hafnerberg 2 | 86152 Augsburg

. 0821 3166-9010
¥ kita-zentrum-personalbetreuung@bistum-augsburg.de
@  www.kita-zentrum-simpert.de



